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LZARZADZENIE NR 2...!2“09
BURMISTRZA DROHICZYNA
7 dnia 6 marca 2009 r.

w sprawie ustalenia rodzajow odziezy 1 obuwia roboczego, okresu ich
uzytkowania na poszezegolnych stanowisk pracowniczych w Urzedzie
Miejskim w Drohiczynie oraz zaopatrywania pracownikow w napoje i srodki
higieny osobiste;

Na podstawie art.237% § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. 1. z 1998 r. Nr. 21, poz. 94 z p67. zm.) zarzgdzam co nast¢puje:

§1.
Ustala si¢ rodzaje odziezy 1 obuwia roboczego oraz okresy ich uzytkowania na

poszezegolnych stanowiskach zgodnie z zalgeznikiem Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2.

Ustala si¢ zasady zaopatrywania pracownikow w napoje 1 srodki higieny
osobiste] zgodnie z zalacznikiem Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Zarzadzenie wechodzi w Zycie z dniem podpisania.

IURMI

/ e
mgrind, Wicreck-Borzym
i

5]

IR



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 7 /09 z dnia 6.03.2009r.
Burmistrza Drohiczyna

! Rodzaj odziezy roboczé} lub
Lp. |Nazwa stanowiska pracysprzetu ochrony indywidualnej Okres uzywalnosci !
1 |Robotnik gospodarczy |Ubranie robocze - 1kpl 12 miesiecy
. Ubranie robocze ocieplane -
| Tkpl 3 okresy zimowe
|
| Trzewiki 24 miesiace
Koszula flanelowa 12 miesiecy
Podkoszulka bawelniana 6 miesiecy
! Rekawice robocze do zuzycia
_ L Kamizelka ostrzegawcza do zuzycia



Zatacznik Nr 2 =
do Zarzadzenia Nr Z../09
z dnia 06.03.2009r.
Burmistrza Drohiczyna

Zasady zaopalrywania pracownikdw w napoje i $rodki higieny osobistej:

1. Pracownicy umystowi:

- herbata - 100g miesigcznie

- recznik - 1szt. rocznie

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotnikdw gospodarczych:
- proszek do prania - 100g miesigcznie |

- recznik - lszt. rocznie

- pasta BHP - 100g miesigeznie
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